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DE LA FUERZA AEREA “AMECFA”

ASOCIACION MUTUALISTA DE EMPLEADOS CIVILES

Av. Nueva Tomas Marsano N° 1583 - 1585 - Surquillo - Telefax: 449-0287 - Telfs.: 260-8014 / RPM #374377

www.amecfa.org

A.- AUXILIOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES

PRESUPUESTO ANO 2026
ESCALA DE AUXILIOS MUTUALES ANOS 2022 AL 2026

1.~ AUXILIO MUTUAL ESCALA DE LOS ANOS 2022 AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
1.1.- FALLECIMIENTO DE ASOCIADO 8,008 8,008 8,008 8,008 8,008
1.2.- FALLECIMIENTO CONYUGE 3,838 3,838 3,838 3,838 3,338
1.3.- FALLECIMIENTO PADRES 2,454 2,454 2,454 2,454 2,454
1.4.- FALLECIMIENTO HIJO 2,777 2,777 2,777 2,777 2,777
1.6.- MATERNIDAD (NACIMIENTO DE H1JO) 603 603 603 603 603
1.7.- SENECTUD 200 200 200 200 200
1.8.- ASOCIADO DISCAPACITADO 0 0 0 0 0
1.9.- AMV 50% (60 ANOS EDAD Y 20 ANOS APORTE) 4,004 4,004 4,004 4,004 4,004
2.- AUXILIO MUTUAL POR CESANTIA (AMC) ESCALADELOS ANOS 2022 AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
2.1.- GRUPO| (1 -5 ANOS) 608 608 608 608 608
2.2.-GRUPO Il (5 + 1d - 10 ANOS) 2,111 2,111 2,111 2,111 2,111
2.3.- GRUPO IIl (10 + 1d - 15 ANOS) 3,546 3,546 3,546 3,546 3,546
2.4.- GRUPO IV (15 + 1d - 20 ANOS) 5,106 5,106 5,106 5,106 5,106
2.5.- GRUPOV (20 + 1d - 25 ANOS) 5,824 5,824 5,824 5,824 5,824
2.6.- GRUPO VI (25 + 1d - 30 ANOS) 6,833 6,833 6,833 6,833 6,833
2.7.- GRUPO VI (30 + 1d - MAS ANOS) 7,977 7,977 7,977 7,977 7,977
3.- SERVICIO ASISTENCIAL DE SALUD (SAS) ESCALADELOS ANOS 2022AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
3.1.- TITULAR 900 900 900 900 900
3.2.- CONYUGE (CON ACTA MATRIMONIO) 525 525 525 525 525
4.- SERVICIO ASISTENCIAL DE PRESTAMO (SAP) ESCALADELOS ANOS 2022AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
4.1.- SAP ORDINARIO 4,000 4,000 3,500 3,000 4,000
4.2.- SAP A SOLA FIRMA 1,000 1,000 1,000 1,000 500
B.- COSTOS OPERATIVOS
1.- SERVICIO ASISTENCIAL DE PRESTAMO (SAP) ESCALADELOS ANOS 2022AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
1.1.- ORDINARIO Y A SOLA FIRMA 1.90% 1.95% 1.95% 1.95% 1.95%
1.2.- PROMOCIONAL 1.90% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
1.3.- DESGRAVAMEN ORDINARIO Y A SOLA FIRMA 1.00% 1.55% 1.55% 1.55% 1.55%
1.4.- DESGRAVAMEN PROMOCIONAL 1.00% 1.55% 1.55% 1.55% 1.55%
C.- PROMOCION CAPTACION NUEVOS ASOCIADOS
1.~ SAP PROMOCION ESCALA DE LOS ANOS 2022 AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
1.1.- PRESTAMO PROMOCIONAL 2,000 1,500 1,200 1,500 2,000
D.- ACTIVIDADES
1.- DIA DE LA MADRE, DIA DEL PADRE Y NAVIDAD ESCALADELOS ANOS 2022AL 2025 ANO

2022 2023 2024 2025 2026
1.1.- DIA DE LA MADRE, DIA DEL PADRE Y NAVIDAD 5.00 5.00 5.00 5.00
1.3.- BOLSA NAVIDENA (ENERO A DICIEMBRE) 10.00 10.00 15.00

OBSERVACIONES:
1.- SAP ORDINARIO HASTA S/. 4,000.00
2.- SAP A SOLA FIRMA HASTA S/. 500.00

3.- CAMPANA DE CAPTACION DE ASOCIADOS NUEVOS SAP DE PROMOCION DE S/. 2,000.00
4.- APORTES POR ACTIVIDAD DIA MADRE/ DIA PADRE/NAVIDAD: DE ENERO A DICIEMBRE DE 2026 S/. 5.00

5.- APORTES PARA LA BOLSA NAVIDENA: DE ENERO A DICIEMBRE DE 2026 S/. 15.00

6.- LOS IMPORTES DE ESCALAS DE AUXILIOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES, RIGEN A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE LA

APROBACION POR LA ASAMBLEA GENERAL.
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PRESUPUESTO DE AUXILIOS Y SERVICIOS MUTUALES ANO 2026

1.- AUXILIOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES

INGRESOS EGRESOS SALDO (FONDO
CONCEPTO Ne ASOC. CUOTA TOTAL RECURSOS | TOTAL [ . oo | LMITE TOTAL | oc peserva)
AUXILIOS | APORTAC. | PROPIOS | INGRESOS BENEFICIO | EGRESOS
FALLECIMIENTO DE ASOCIADO 2,365 11.00 312,180 312,180 29 8,008 232,232 79,948
ADELANTO EN VIDA 2,365 0 25 4,004 100,100 -100,100
FALLECIMIENTO CONYUGE 2,365 1.00 28,380 28,380 7 3,838 26,863 1,517
FALLECIMIENTO PADRES 2,365 5.00 141,900 9,840 151,740 57 2,454 139,901 11,839
FALLECIMIENTO HIJO 2,365 0.30 8,514 8,514 1 2,777 2,777 5,737
NACIMIENTO DE HIJO 2,365 0.70 19,866 19,866 30 603 18,096 1,770
SENECTUD 2,365 1.00 28,380 28,380 90 210 18,900 9,480
TOTAL S/. 19.00 539,220 9,840 549,060 239 538,869 10,191
2.- AUXILIOS MUTUAL POR CESANTIA (AMC)
INGRESOS EGRESOS SALDO (FONDO
CONCEPTO Ne ASOC. CUOTA TOTAL RECURSOS | TOTAL | oo | LMITE TOTAL  |” ) peservA)
CESANTIA | APORTAC. | PROPIOS | INGRESOS BENEFICIO | EGRESOS
GRUPO | (1-5 AROS) 82 3.50 3,444 3,444 5 608 3,042 402
GRUPO Il (5 + 1d - 10 ANOS) 191 8.05 18,451 18,451 8 2,111 16,890 1,561
GRUPO 11l (10 + 1d - 15 ANOS) 242 11.90 34,558 34,558 10 3,546 35,464 -906
GRUPO IV (15 + 1d - 20 ANOS) 425 12.80 65,280 65,280 12 5,106 61,277 4,003
GRUPO V (20 + 1d - 25 ANOS) 206 13.85 34,237 34,237 3 5,824 17,472 16,765
GRUPO VI (25 + 1d - 30 ANOS) 25 15.10 4,530 4,530 1 6,833 6,833 -2,303
GRUPO VII (30 + 1d - MAS ANOS) 174 15.30 31,946 31,946 4 7,977 31,907 39
TOTAL S/. 1,345 192,446 0 192,446 a3 172,884 19,561
3.- SERVICIO ASISTENCIAL POR SALUD (SAS)
INGRESOS EGRESOS SALDO (FONDO
CONCEPTO Ne ASOC. CUOTA TOTAL RECURSOS | TOTAL | oo | LIMITE TOTAL | op peskrva)
SALUD APORTAC. | PROPIOS | INGRESOS BENEFICIO | EGRESOS
TITULAR 2,365 3.00 85,140 85,140 94 900 84,600 540
CONYUGE 2,365 0.60 17,028 17,028 30 550 16,500 528
TOTAL S/. 3.60 102,168 0 102,168 124 101,100 1,068
TOTAL GENERAL S/.| 833,834 9,340 843,674 812,853 30,821
4.- SERVICIO ASISTENCIAL DE PRESTAMO (SAP)
APORTE x ASOCIADO INGRESOS EGRESOS
CONCEPTO Ne ASOC. MES ANUAL MENSUAL TOTAL | 50 PREV. MES TOTAL SADLED:Eé?;c:)o
ANUAL EGRESOS
ASOCIADOS NUEVOS 40 10.00 120 400 4,800 3 1,800 64,800 -60,000
APORTE AL FOSAP 2,365 10.00 120 23,650 283,800 45,000 540,000 -256,200
RECUPERACION SAP 41,000 492,000 492,000
TOTAL S/. 2,405 65,050 780,600 46,300 604,800 175,800
RESUMEN DE APORTACIONES MENSUALES DEL ASOCIADO
" GASTOS APORTES ACTIV. BOLSA TOTAL APORT.
DETALLE AUXILIOS | CESANTIA SAS SAP aomin. | mensuaes | AMECEA | NAVIDERA |MEveincees:
CESANTES 19.00 3.60 10.00 4.50 37.10 5.00 15.00 57.10
NUEVOS 19.00 3.50 3.60 10.00 4.50 40.60 5.00 15.00 60.60
GRUPO | (1 -5 ANOS) 19.00 3.50 3.60 10.00 4.50 40.60 5.00 15.00 60.60
GRUPO Il (5 + 1d - 10 ANOS) 19.00 8.05 3.60 10.00 4.50 45.15 5.00 15.00 65.15
GRUPO Il (10 + 1d - 15 ANOS) 19.00 11.90 3.60 10.00 4.50 49.00 5.00 15.00 69.00
GRUPO IV (15 + 1d - 20 ANOS) 19.00 12.80 3.60 10.00 4.50 49.90 5.00 15.00 69.90
GRUPO V (20 + 1d - 25 ANOS) 19.00 13.85 3.60 10.00 4.50 50.95 5.00 15.00 70.95
GRUPO VI (25 + 1d - 30 ANOS) 19.00 15.10 3.60 10.00 4.50 52.20 5.00 15.00 72.20
GRUPO VIl (30 + 1d - MAS ANOS) 19.00 15.30 3.60 10.00 4.50 52.40 5.00 15.00 72.40
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PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO DE INGRESOS 2026

INGRESOS ANO 2026 % DE
cODIGO DETALLE PPTO. 2025| MENSUAL ANUAL TOTAL VARIAC.
1.1 APORTACIONES ASOCIATIVAS 130,626 10,643 127,710 127,710| -2.23%
1.1.01 [COTIZACIONES GASTOS ADML.(2,365 x S/. 4.50) 130,626 10,643 127,710 -2.23%
1.2 RECURSOS PROPIOS 1,144,237 86,161 1,033,934 1,033,934| -9.64%
1.2.01 [TIENDA N2 01 (Ferreteria) 39,600 2,797 33,559 -15.25%
1.2.02  [TIENDA N2 02 (Ferreteria) 36,960 2,610 31,322 -15.25%
1.2.03  [TIENDA N2 03 (Mini Martek 1) 39,600 2,898 34,780 -12.17%
1.2.04 |TIENDA N2 04 (Restaurante) 39,600 2,797 33,559 -15.25%
1.2.05 [TIENDA N2 05 (Restaurante) 39,600 2,542 30,508 -22.96%
1.2.06 [BAZAR ROSA 36,960 2,610 31,322 -15.25%
1.2.07 RESTAURANTE - COMEDOR 34,320 2,424 29,085 -15.25%
1.2.08 |AFE SERVICE SAC (Oficina ler. piso) 21,439 2,157 25,881 20.72%
1.2.09 BAZAR - ALMACEN INTERIOR 14,400 1,017 12,203 -15.25%
1.2.10 [ESCUELA DE KARATE 79,680 814 9,763 -87.75%
1.2.11 IGLESIA EVANGELICA 224 2,685
1.2.12 ESCUELA DE GIMNASIA 712 8,542
1.2.38 ALMACEN ZONA ANTIGUA 1,271 15,254
1.2.13  |AFE SERVICE SAC (Oficina 2do. piso) 46,236 6,169 74,032 60.12%
1.2.14 |SITES PERU S.A.C. (Antena US$ 1,700.00 x T/C S/.3.35 75,582 5,695 68,340 -9.58%
1.2.15 CLUB DE GIMNASIA TECNIGYM 52,800 4,102 49,220 -6.78%
1.2.16  |AFE SERVICES SAC - COCHERA 165,600 11,837 142,045 -14.22%
1.2.17 AFE TRANSPORTATION SAC - ALMACEN 54,720 1,023 12,279 -77.56%
1.2.18 GRUPO PANAMUNDO SAC - COCHERA 115,200 9,170 110,039 -4.48%
1.2.19 GRUPO PANAMUNDO SAC - ALMACEN 26,700 1,653 19,835 -25.71%
1.2.20 CAMIONETA ESCOLAR - COCHERA 16,080 244 2,929 -81.79%
1.2.21 AUTOMOVIL - COCHERA 244 2,929
1.2.22 CAMIONETA PASAJEROS - COCHERA 407 4,881
1.2.23 AUTOMOVIL - COCHERA 244 2,929
1.2.24  |AREQUIPA (Vigilancia y Seguridad MAGISTRAL S.A.C.) 36,000 2,542 30,508 -15.25%
1.2.25 CHICLAYO (Gimnasio) 6,000 424 5,085 -15.25%
1.2.26 PIURA (América Movil Pert S.A.C. - CLARO) 56,352 2,400 28,800 -48.89%
1.2.27 PIURA (Inversiones KALIMED E.I.R.L.) 1,017 12,203 #iDIV/0!
1.2.28 PIURA (Purizaca Ancajima Analia) 1,017 12,203 #iDIV/0!
1.2.29 PIURA (Del Risco Troncos, Sandro Jesus) 932 11,186 #iDIV/0!
1.2.30 |TALARA (Playa de estacionamiento, fiestas, alojamiento) 36,000 2,500 30,000 -16.67%
1.2.30 PISCO (Alquiler) 3,000 0 0 -100.00%
1.2.31 |LORETO (Ingresos diversos) 7,200 500 6,000 -16.67%
1.2.32 SALON DE RECEPCIONES 24,000 5,085 61,017 154.24%
1.2.33 ALOJAMIENTO 4,200 300 3,600 -14.29%
1.2.34 COMISION DESCUENTOS SINFA 3,948 33 396 -89.97%
1.2.35 COMISION DESCUENTOS TIENDAS 7,020 700 8,400 19.66%
1.2.36 COBRO A TIENDAS ENERGIA ELECTRICA 8,640 1,040 12,480 44.44%
1.2.37 COBRO A TIENDAS AGUA POTABLE 16,800 2,011 24,132 43.64%
1.3 OTROS INGRESOS 18,000 5,000 60,000 60,000| 233.33%
1.3.02 MULTAS POR INASISTENCIAS (DOS ASAMBLEAS) 18,000 2,500 30,000 66.67%
1.3.03 DIVERSOS 2,500 30,000 100.00%
1.4 INGRESOS FINANCIEROS 190,534 12,000 144,000 144,000 -24.42%
1.4.01 COSTO OPERATIVO SAP 98,448 8,200 98,400 -0.05%
1.4.02 INTERES A PLAZO FIJO 74,446 2,550 30,600 -58.90%
1.4.02 INTERES BANCARIO 4,200 350 4,200 0.00%
1.4.03 DIFERENCIA DE CAMBIO 10,800 900 10,800 0.00%
1.4.04 I.T.F. 2,640 0 0 -100.00%

TOTAL INGRESOS  S/. | 1,483,397 1,365,644| -7.94%
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PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO DE EGRESOS 2026

EGRESOS PPTO. ANO 2026 % DE
cODIGO DETALLE 2025 MENSUAL ANUAL TOTAL VARIAC.
2.33 INMUEBLE, MAQUINARIA, EQUIPO Y OTROS ACTIVOS 19,078 915 10,975 10,975| -42.47%
2.33.05 |MUEBLES, ENSERES Y OTROS EQUIPOS 16,570 655 7,855 -52.60%
2.33.06 |ADQ. DE INSUMO MEDICO (CAMPANA DE SALUD) 2,004 200 2,400
2.33.07 |MATERIAL DE BIOSEGURIDAD 504 60 720
2.62 CARGAS DE PERSONAL 234,419 58,705 346,816 346,816 47.95%
2.62.01 [REMUNERACION 166,980 20,955 251,457 50.59%
2.62.02 [GRATIFICACIONES (JULIO Y DICIEMBRE) 32,762 22,841 45,681 39.43%
2.62.03 |PRESTACIONES DE SALUD (ESSALUD) 16,334 1,886 22,631 38.55%
2.62.04 |BONIFICACION ESCOLARIDAD MARZO 800 800 800 0.00%
2.62.05 [COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO (CTS) 16,443 12,224 24,446 48.67%
2.62.06 |SEGURO DE VIDA LEY - COLABORADORES 1,100 1,800 1,800 63.64%
2.63 SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS 591,259 37,320 447,840 447,840| -24.26%
2.63.01 |HONORARIO PROFESIONALES(LEGAL, LABORAL,CONTABLE, INFORMATICO Y ADMINIST.) 109,800 7,800 93,600 -14.75%
2.63.02 [HONORARIO (MEDICO - ASISTENTA SOCIAL) 18,000 1,500 18,000 0.00%
2.63.03 |SERVICIO TELEFONICO E INTERNET 3,000 250 3,000 0.00%
2.63.04 [SERVICIO DE AGUA POTABLE (SEDAPAL) 52,860 4,500 54,000 2.16%
2.63.05 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA (LUZ DEL SUR) 41,304 3,000 36,000 -12.84%
2.63.06 |SERVICO DE LINEA DE ZOOM 1,920 100 1,200 -37.50%
2.63.07 |OFRENDAS FLORALES 960 150 1,800
2.63.08 |MOVILIDAD DELEGADOS 4,800 500 6,000 25.00%
2.63.09 |MOVILIDAD Y VIATICOS FILIALES 13,704 900 10,800 -21.19%
2.63.10 [MOVILIDAD VIA AEREA LORETO 3,300 300 3,600 9.09%
2.63.11 |CORREOS - VALIJAS - FLETES 2,736 120 1,440 -47.37%
2.63.12 |GASTOS NOTARIALES 4,200 360 4,320 2.86%
2.63.13 |MANTENIMIENTO LOCAL CENTRAL 13,200 1,200 14,400 9.09%
2.63.14 |MANTENIMIENTO DE MUEBLES Y ENSERES 3,000 200 2,400 -20.00%

PINTADO DE FACHADA DE INTERIORES Y EXTERIORES CAMBIO DE PUERTAS E

2.63.15 .
ILUMINACION DE LOS LOCALES DE FILIALES

7,872 0 -100.00%

ADQ. DE ROPA DE CAMA PARA ALOJAMIENTO Y FUNDAS PARA MANTELES Y
2.63.16 Q 0 ¢ 0l OYFU S S 4,616 0 -100.00%
SILLAS PARA LAS FILIALES Y SEDE CENTRAL

DEMOLICION Y PULIDO DE PISO, CAMBIO DE PUERTAS, CAMBIO DE MAYOLICAS

263.17 Y BANOS DE LAS INSTALACIONES EN LAS FILIALES 8,965 0 ~100.00%
2.63.18 [REINSTALACION DEL SERVICIO DE LA CENTRAL TELEFONICA DE LA SEDE CENTRAL 2,004 200 2,400 19.76%
2.63.19 |MANTENIMIENTO DE ASCENSOR 2,160 250 3,000 38.89%
2.63.20 [HONORARIOS DEL PERSONAL DE LIMPIEZA 12,600 0 100.00%
2.63.21 |REFRIGERIOS POR ASAMBLEAS Y OTROS AFINES 19,200 1,200 14,400 -25.00%
2.63.22 [MANTENIMIENTO Y TONER PARA FOTOCOPIADORA 1,920 250 3,000 56.25%
2.63.23 [COMISION A FILIALES REGIONALES 9,468 800 9,600 1.39%
2.63.24 [GASTOS REGISTRALES 2,700 230 2,760 2.22%
2.63.25 [MANTENIMIENTO DE PUESTA A TIERRA (04 POZOS) 3,000 250 3,000 0.00%
2.63.26 [MOVILIDAD LOCAL 7,150 600 7,200 100.00%
2.63.27 |SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA 2024 y 2025 30,000 0 100.00%
2.63.28 [MANTENIMIENTO DEL SALON DE RECEPCIONES 5,400 500 6,000 100.00%
2.65.29 |MANTENIMIENTO DE LA GRUTA, ANDAY RESANAR A LA VIRGEN 1,320 100 1,200 100.00%
2.63.30 [SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS (PERSONAL APOYO-CENTRAL Y FILIAL) 129,000 5,310 63,720 -50.60%
2.63.31 [SERVICIO DE PROCESO SINFA 33,000 2,500 30,000 -9.09%
2.63.32 [MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 5,400 450 5,400

2.63.33 [MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LOS BANOS - CENTRAL 3,000 500 6,000

2.63.34 [GASTOS BANCARIOS 12,000 1,000 12,000

2.63.35 |SERVICIO DE IMPRENTA 10,200 800 9,600

2.63.36 [SERVICIO DE PUBLICIDAD 3,000 200 2,400

2.63.40 |SERVICIO DE TRAMITE DE LICENCIA CENTRALY FLIAL 4,500 1,300 15,600

2.64 TRIBUTOS 56,293 6,253 75,036 75,036] 33.30%
2.64.02 [IMPUESTO PREDIAL Y ARBITRIOS MUNICIPALES LIMA 39,600 4,200 50,400 27.27%
2.64.03 [IMPUESTO PREDIALY ARBITRIOS MUNICIPALES FILIALES 15,540 2,000 24,000 54.44%

2.64.04 |L.T.F. 1,153 53 636 -44.84%
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PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO DE EGRESOS 2026

EGRESOS PPTO. ANO 2026 % DE

CODIGO DETALLE 2025 | MENSUAL | ANUAL TOTAL VARIAC.
2.65  |CARGAS DIVERSAS DE GESTION 576,480 38,342|  482,649| 482,649 -16.28%
2.65.01 |DIETAS DEL CONSEJO DIRECTIVO 76,380 6,365 76,380 0.00%
2.65.02 |DIETAS CONSEJO DE VIGILANCIA 41,160 3,430 41,160 0.00%
2.65.03 |DIETAS FILIAL TALARA 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.04 |DIETAS FILIAL PIURA 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.05 |DIETAS FILIAL IQUITOS 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.06 |DIETAS FILIAL AREQUIPA 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.07 |DIETAS FILIAL CHICLAYO 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.08 |DIETAS FILIAL PISCO 18,612 1,551 18,612 0.00%
2.65.09 |DIETAS SAN RAMON 1,200 150 1,800 50.00%
2.65.10 |GASTOS DE REPRESENTACION 3,600 300 3,600 0.00%
2.65.11 |OTROS GASTOS DE CONTINGENCIA 21,600 2,000 24,000 11.11%
2.65.12 |MANTENIMIENTO DEL HOSPEDAJE 1,440 300 3,600 150.00%
2.65.13 |UTILES DE ESCRITORIO 6,000 400 4,800 -20.00%
2.65.14 |UTILES DE LIMPIEZA 2,400 200 2,400 0.00%
2.65.15 |RIESGO DE CAJA 1,320 250 3,000 127.27%
2.65.16 |MATERIALES DE COMPUTO (PAPEL, TINTAS, CINTAS,ETC) 3,600 250 3,000 -16.67%
2.65.18 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL TALARA (91 x 4.50) 4,644 410 4,914 5.81%
2.65.19 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL PIURA (140 x 4.50) 7,830 630 7,560 -3.45%
2.65.20 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL CHICLAYO (123 x 4.50) 4,050 554 6,642 64.00%
2.65.21 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL AREQUIPA (120 x 4.50) 6,750 540 6,480 -4.00%
2.65.22 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL PISCO (61 x 4.50) 3,510 275 3,294 -6.15%
2.65.23 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL LORETO (89 x 4.50) 4,752 401 4,806 1.14%
2.65.24 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL SAN RAMON (10 x 4.50) 540 45 540 0.00%
2.65.25 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL PUERTO MALDONADO (4 x 4.50) 216 5 54 -75.00%
2.65.26 |GASTOS ADMINISTRATIVOS FILIAL BAMAL/DATAC (1 x 4.50) 54 14 162 200.00%
2.65.27 |OTROS GASTOS DIVERSOS DE GESTION 6,600 790 9,480 43.64%
2.65.28 |MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS 6,600 750 9,000 36.36%
2.65.29 |CELEBRACION ANIVERSARIO AMECFA 19,800 1,400 16,800 -15.15%
2.65.30 |CELEBRACION ANIVERSARIO DE LA FAP 1,800 150 1,800 0.00%
2.65.31 |COMISION ESTATUTARIA (MODIFICACION DEL ESTATUTO) 2,970 250 3,000 1.01%
2.65.32_|SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FISICO Y PATRIMONIAL - CONCILIADO 15,000 0 -100.00%
2.65.33 |TASACIONES A LA EDIFICACION DE SEDE CENTRAL Y FILIALES 8,520 8,520 8,520 0.00%
2.65.34 |ANTIVIRUS 1,320 110 1,320 0.00%
2.65.35 |ADQUISICION Y RECARGA DE EXTINTORES 1,020 150 1,800 76.47%
2.65.36 |FUMIGACION DE LOCALES CENTRAL Y FILIALES 600 400 4,800 700.00%
2.65.37 | APORTE PARA LA BOLSA NAVIDERA 126,000 106,425 -15.54%
2.65.38 |FINANCIAMIENTO DE AUXILIOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES 83,532 9,840 9,840
2.67 __ |CARGAS FINANCIERAS 5,868 185 2,329 2,329| -60.31%
2.67.02 |PERDIDA POR DIFERENCIA DE CAMBIO 2,388 0 -100.00%
2.67.03 |COMISIONES BANCARIAS 3,480 185 2,329 -33.07%

TOTALEGRESOS _S/. | 1,483,397 1,365,644]  -7.94%
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ASOCIACION MUTUALISTA DE EMPLEADOS CIVILES

DE LA FUERZA AEREA “AMECFA”
Av. Nueva Tomés Marsano N° 1583 - 1585 - Surquillo - Telefax: 449-0287 - Telfs.: 260-8014 / RPM #374377

www.amecfa.org

1.- PLAN DE DESARROLLO A LARGO PLAZO 2027

FILIAL OBRAS DETALLE VALOR LARGO FINANCI. SEDE FINANC. TOTAL FILIAL
PLAZO CENTRAL FILIAL
1ER NIVEL SALON DE DEMOLICION Y COLOCACION DE PISO
AREQUIPA RECEPCIONES NUEVO, INSTALACIONES ELECTRICAS - 17,129 11,990 5,139 17,129
MATERIALES Y MANO OBRA
EQUIPO DE COMPUTO - 1 EQUIPO DE COMPUTO - 4 PUERTAS
PIURA PUERTAS COMPLETAS Y CHAPAS {COMPLETAS CON CHAPAS - PINTADO DE 5,540 5,540 0 5,540
PINTURA HABITACIONES
PISCO CERCADO PERIMETRICO CERCO CON PIEDRA REDONDA 54 METROS 8,640 8,640 0 8,640
LINEALES
RESTRUCTURACION DE
TALARA COLUMNAS Y ZAPATAS - OBRAS CIVILES ATODO COSTO 17,250 17,250 0 17,250
DEMOLER ESCALERA - PORTON Y
VENTANAS
TECHO METALICO 121 M2 - 121 M2 ESTRUCTURA METALICA - CANALETA
CHICLAYO CANALETA PLUVIAL - PUERTAS - | PLUVIAL - PUERTAS - CIELO RAZO 121 M2 - 55,560 52,782 2,778 55,560
CIELO RAZO - LUCES PINTADOS - LUCES
TOTAL GENERAL S/. 104,119 96,202 7,917 104,119
2.- PLAN DE DESARROLLO A CORTO PLAZO 2026
TOTAL
FILIAL BRA: DETALLE
[0} S VALOR SEDE CENTRAL FILIAL APROBADO
CAMBIO DE INODOROS Y
PIURA TANQUES - DIVISIONES EN ;2882R(F?I?\I'YFIS(I\;%LIJEERSE_JEEPZRADORES > 3,355 3,355 0 3,355
BANOS - PINTADO DE REJAS - VENTILADORES - USB ’ ’ !
VENTILADORES - USB
PISCO PORTON CORREDIZO DE METAL PUERTA CORREDIZA DE 3.5M DE LARGO Y 4,500 4,500 0 4,500
3M DE ALTO
TOTAL GENERALS/. 7,855 7,855 0 7,855
PLAN DE DESARROLLO SEDE CENTRAL ANO 2026
DESCRIPCION DE LA OBRA SEDE CENTRAL LARGO PLAZO [CORTO PLAZO
A) COSTO DE INVERCION PARA TODAS LAS INSTALACIONE PARA OBTENER EL CERTIFICADO DE DEFENSA CIVIL 40,000.00
TOTAL S/. 40,000.00 0.00
FINANCIAMIENTO
RESUMEN LARGO PLAZO|SEDE CENTRAL|  FILIALES TOTAL
PLAN DE DESARROLLO SEDE CENTRAL - CORTO PLAZO 0.00 0.00
PLAN DE DESARROLLO SEDE CENTRAL - LARGO PLAZO 40,000.00
PLAN DE DESARROLLO FILIALES - LARGO PLAZO 104,119.00
PLAN DE DESARROLLO FILIALES - CORTO PLAZO 7,855.00 0.00 7,855.00
TOTAL FINANCIAMIENTO  S/. 144,119.00 7,855.00 0.00 7,855.00
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EQUIPAMIENTO Y OTROS PRESUPUESTO ANO 2026

COSTO

REQUERIMIENTO USUARIO CANTIDAD UNITARIO TOTAL S/.
8 ALMOHADAS - 8 JGOS. SABANAS - PIURA 1 805.00 805.00
02 TV SAMSUNG DE 32" - COLCHONES DE 03 DE CHICLAYO 1 3012.00 3012.00

1.5°LZ. Y 01 DE 2.0PLZ. 04 VENTILADORES T T
TOTAL FILIALES S/. 3,817.00
VENTILADORES LIMA 3 100.00 300.00
EQUIPO DE COMPUTO COMPLETO LIMA 1 2,500.00 2,500.00
ROPA DE CAMA PARA EL ALOJAMIENTO LIMA 10 50.00 500.00
TOTAL SEDE CENTRAL 3,300.00
TOTAL FILIALES 3,817.00
TOTAL GENERAL S/. 7,117.00

ACTIVIDADES AMECFA (DIA DE LA MADRE - DIA DEL PADRE - NAVIDAD) Y BOLSA NAVIDENA 2026

CONCEPTO CANTIDAD APORTE MENSUAL ANUAL
ASOCIADOS
ACTIVIDADES DIA DE LA MADRE, DIA DEL PADRE Y
NAVIDAD 2,365 5.00 11,825.00 141,900.00
BOLSA NAVIDENA (ENERO A DICIEMBRE) 2,365 15.00 35,475.00 425,700.00
INGRESOS PROPIOS 106,425.00 106,425.00
COSTO TOTAL S/. 674,025.00

COSTO ESTIMADO POR ASOCIADO

COSTO POR | COSTO TOTAL

CONCEPTO CANTIDAD
BOLSA S/.

BOLSA NAVIDENA 2,365 225.00 532,125.00

o GLORIA L D Z AASTCNIEL PR
Tescrora doel Conseaejo
Cirectivo —




